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Transmettre les exploitations : un enjeu de taille pour les 10 ans à venir 

 

La réunion des partenaires du Point Info Transmission de la Marne le 26 novembre dernier a été 

l’occasion de faire le point sur l’enjeu que posent les nombreux départs en retraite à venir et sur 

l’activité du PIT en 2020 et 2021. 

 

« Le renouvellement des générations est un enjeu collectif de taille pour l'ensemble des acteurs de 

l'agriculture », soulignait Constant Floquet, président de l’Adasea 51. L’Adasea 51 est labellisée Point 

Information Transmission (PIT) de la Marne depuis janvier 2020 par la Région et la Draaf Grand Est 

qui financent le dispositif.  

L’enjeu est en effet de taille car selon les projections d’Agreste, 54% des exploitants agricoles (soit 2 

232) et 53% des exploitants viticoles (2 769) marnais pourraient cesser leur activité entre 2019 et 2029. 

« Un des objectifs du PIT et de ses partenaires est de garder un minimum d'agriculteurs sur le territoire. 

C'est important pour l’économie locale. » JA51 et le Groupe des Jeunes Viticulteurs, impliqués dans 

l’installation des jeunes, sont également mobilisés sur cet enjeu de renouvellement des générations. 

Des repreneurs non installés 

En 2020, 25 cédants ont été reçus par le PIT de la Marne avec un âge moyen de 58 ans : 84 % en 

agriculture et 16 % en viticulture. 32 % n'avaient pas de repreneur. Pour les autres cédants, le repreneur 

est souvent issu du cadre familial (82% des cas) et est un futur installé (dans 82% des cas), c’est-à-dire 

qu’il n’est pas déjà installé.  

En 2021, le PIT a reçu 27 cédants avec un âge moyen de 61 ans : 59 % en agriculture et 41 % en 

viticulture. 19 % n'avaient pas de repreneur. Pour ceux qui avaient un repreneur, tous étaient issus du 

cadre familial et seuls 9% étaient déjà installés. En 2021, l'agriculture biologique représentait 8 % des 

projets de transmission contre 4 % en 2020. 



 

Un départ en retraite de plus en plus repoussé 

Dans la Marne, selon la MSA, 39 % des viticulteurs et 42 % des agriculteurs et éleveurs avaient plus de 

55 ans en 2018, soit 3 859 chefs d'exploitation contre 3 209 en 2010. Le nombre d'exploitants ayant 

dépassé l'âge légal de la retraite (60 ans) augmente (2 935 en 2018 contre 1 421 en 2010), de même que 

l'âge moyen des nouveaux retraités (63,8 ans contre 62,6 ans en 2010). Celui-ci reste cependant dans la 

moyenne française. Si pour l’année 2019, le nombre de nouveaux retraités marnais était un peu inférieur 

à 500, la MSA prévoit 600 départs en retraite en 2026. 
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A propos 

 

Le Point Information Transmission (PIT)  

Le PIT accueille, informe, sensibilise et oriente les futurs cédants vers les structures partenaires en capacité de 

les accompagner dans leur réflexion. Le PIT assure également un suivi dans le temps des agriculteurs rencontrés 

pour vérifier qu'ils trouvent bien les réponses à leurs besoins. 

 

L’Adasea de la Marne 

L’ADASEA 51 assure aujourd’hui une mission de service public auprès de la profession agricole et des 

agriculteurs et viticulteurs par convention avec la DDT, le Département de la Marne, la DRAAF et la Région 

Grand Est. Son objectif est de maintenir et développer une dynamique sur son territoire. Cette dynamique passe 

par le maintien des Hommes, agriculteurs et viticulteurs, sur ce territoire. 

Pour cela, l’ADASEA 51 : 

⚫ installe des jeunes en agriculture et en viticulture via le Point Accueil Installation (PAI) 

⚫ accompagne les exploitants en difficulté au cours de leur vie professionnelle grâce à la cellule REAGIR 

⚫ aide les exploitants futurs retraités à transmettre leur exploitation et à préparer leur retraite via le Point Info 

Transmission (PIT) 
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